附件5
每周安全排查治理报告

报告周期：年  月  日至  年  月  日
排查组织人：___________________________________
排查参与人员：_________________________________
排查时间：_____________________________________
排查范围：_____________________________________
（一）本周日管控执行情况复盘
1.应巡查天数：____天，实际巡查天数：____天，巡查覆盖率：____%。
2.本周日管控共发现隐患____项，其中一般隐患____项、重大隐患____项；已当场整改____项，上报待办____项，已整改销号____项，整改完成率____%。
3.日管控执行质量评价：_________________________
4.存在的主要问题（漏检漏查、台账不规范、整改不及时等）：_________________________________________
（二）本周排查发现问题清单
	序号
	问题描述
	问题类型
	隐患级别
	责任部门/人
	整改措施
	整改期限
	完成情况/是否销号

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


（三）反复出现问题分析及制度漏洞
1.反复出现问题及根源分析：_____________________
2.制度漏洞及管理短板：_________________________
3.治本措施（从制度、培训、投入、管理等方面）：
_______________________________________________
（四）下周工作计划
1.排查重点：___________________________________
2.专项工作：___________________________________
3.隐患整改督办事项：___________________________
4.其他工作：___________________________________

部门、单位安全总监签字：                 年  月  日      
部门、单位主要负责人审阅签字：           年  月  日      

注：1.本表由安全总监每周组织填写，报主要负责人审阅；2.问题类型可分为现场隐患、制度缺陷、培训缺失、投入不足、管理漏洞等；3.风险等级分为一般、较大、重大；4.对反复出现的问题要深入分析根源，制定治本措施。
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